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Vybavovanie aevidencia oznameni podla zadkona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolocenskej cinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov
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Rozhodnutie riaditela Statnej pokladnice ¢. 7/2019 Organizacna smernica o zabezpedeni
opatreni suvisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti v podmienkach Statnej
pokladnice.

S déinnostou od 15.01.2024

Vydavam

v

Rozhodnutie riaditela Statnej pokladnice ¢. 02/2024 Vybavovanie a evidencia ozndmeni
o protispolocenskej ¢innosti (dalej len ,,rozhodnutie®).

Ukladam

veducim $tatnym zamestnancom a ostatnym vedulcim zamestnancom v Statnej pokladnici,
abyvramci svojej pdsobnosti zabezpedili oboznamenie Statnych zamestnancov
azamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme v Statnej pokladnici stymto
rozhodnutim, jeho uplatriovanie a dodrZiavanie.

Ing. Jana Duricova
riaditel Statnej pokladnice



Clanok 1
Uvodné ustanovenie

U&elom rozhodnutia je podla & 10 zadkona €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov
protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zakon”) urcit podrobnosti o vnitornom systéme preverovania oznameni v podmienkach
Statnej pokladnice.

Rozhodnutie upravuje prava a povinnosti vSetkych zamestnancov (dalej len ,,zamestnanci”)
ako aj fyzickych os6b vykondvajlucich pracu mimo pracovného pomeru, blizke osoby, osoby
v predzmluvnych vztahoch, byvalych zamestnancov a ¢lenov komisii, rovnako aj oséb pri verejnom
obstardvani a vyberovych konaniach.

Clanok 2
Zakladné pojmy

Na ucely tohto rozhodnutia sa rozumie:

1.

oznamovatelom je fyzickd osoba, ktord v dobrej viere urobi oznamenie orgdnu prislusnému
na prijatie oznamenia alebo zamestndvatelovi; za oznamovatela sa povazuje aj fyzicka osoba, ktora
v dobrej viere:

a.

urobi ozndmenie ajej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah sa skondil,
ak sa dozvedela o protispoloc¢enskej cinnosti pocas trvania tohto pracovnopravneho
vztahu alebo iného obdobného vztahu,
urobi oznamenie ajej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah este nevznikol,
ak sa dozvedela informacie o protispolocenskej ¢innosti pocas vyberového konania alebo
v ramci predzmluvnych vztahov,
urobila oznamenie a jej totoznost bola odhalen3,
zverejnila informacie o protispolo¢enskej ¢innosti, ktoré sa dozvedela pocas vyberového
konania alebo vramci predzmluvnych vztahov ajej pracovnopravny vztah alebo
iny obdobny vztah este nevznikol alebo pocas trvania pracovnopravneho vztahu alebo
iného obdobného vztahu alebo po skonceni pracovnopravneho vztahu alebo iného
obdobného vztahu z dévodu, Ze:
i. urobila oznamenie prostrednictvom vnutorného systému preverovania oznameni
a nebola oboznamena s vysledkom preverenia vzmysle zdkona, alebo neboli
prijaté vhodné opatrenia podla zakona anasledne urobila takéto oznamenie
organu prislusnému na prijatie oznamenia anebola v primeranej lehote
oboznamena so stavom preverovania alebo s vysledkom preverenia,
ii. urobila oznamenie organu prislusnému na prijatie oznamenia anebola
v primeranej lehote obozndmend so stavom preverovania alebo s vysledkom
preverenia,
iii. je dévodna obava, Ze protispolocenska ¢innost moze predstavovat bezprostredné
alebo zjavné ohrozenie verejného zaujmu alebo
iv. je dbévodna obava, Ze v pripade urobenia ozndmenia orgdnu prisluSnému
na prijatie ozndmenia by jej hrozil postih alebo vzhladom na konkrétne okolnosti
pripadu hrozi, Ze organy na prijatie oznamenia nezabezpecia nestranné a nezavislé
preverenie skutoénosti uvedenych v oznameni;

2. oznamenim je uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v suvislosti:
- s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v suivislosti
s ¢innostou vo verejnom zaujme, a ktoré sa tykaju protispoloc¢enskej ¢innosti;



zavaznou protispolo¢enskou éinnostou je:

- trestné Ciny podla § 168, §170, §170b, §177, §212, §213, §247d, §251a, §252 az 254, §261
az 263, § 266 aZz §268, §271, §278, §278a, §283, §299a, §302, §305, §326 aZ 327a, §328
az 336b, §336d, §348, §352a alebo §374 Trestného zakona,

- trestny ¢in, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odiatia slobody s hornou hranicou trestnej
sadzby prevysujucou dva roky,

- spravny delikt, za ktory mozno uloZit pokutu s hornou hranicou uréenou vypoc¢tom,

- alebo spravny delikt, za ktory mozno ulozZit pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej
30000 Eur;

pracovnopravny vztah je pracovny pomer, obdobny pracovny vztah, statnozamestnanecky pomer
alebo sluzobny pomer;

konanim v dobrej viere je konanie fyzickej osoby, ktora vzhladom na okolnosti, ktoré su jej zname,
a vedomosti, ktoré v ¢ase oznamenia ma, sa odévodnene domnieva, Zze uvadzané skutocnosti
su pravdivé; v pochybnostiach sa konanie povaZzuje za konanie v dobrej viere, dovtedy, kym
sa nepreukaze opak;

urad je Urad na ochranu oznamovatelov, ktory chrani prava a opravnené zaujmy oznamovatelov
pri oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti. P6sobnost Gradu upravuje § 13 zakona.

Clanok 3
Urcenie zodpovednej osoby

Ulohy zodpovednej osoby podla zédkona plni v prostredi Statnej pokladnice referent odd. Osobny
urad.

Ulohy zodpovednej osoby a kontrolu $tyroch oéi plni aj vedtci odd. Pravne a compliance.

Riaditel Statnej pokladnice v pripade potreby pisomne menuje (ad hoc) tretiu osobu
na preverovanie oznamenia.

V pripade konfliktu zaujmov s zodpovedné osoby povinné tuto skuto¢nost bezodkladne oznamit
riaditelovi Statnej pokladnice, ktory rozhodne o dalsom postupe.

Zodpovedna osoba je viazana len pokynmi riaditela.

Riaditel nesmie na zodpovednu osobu vyvijat natlak, ¢i postihovat ju za vykon jej iloh. Zodpovedna
osoba ma povinnost sa vzdeldvat a absolvovat Skolenia v predmetnej oblasti.

Clanok 4
Podavanie oznameni

Oznamovatel je povinny zachovavat mlcanlivost v suvislosti s ochranou bankového tajomstva.

Oznamenie je mozné podat:

> pisomne podané v uzatvorenej obélke na adresu: Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05
Bratislava s uvedenim zodpovednej osoby a slova , Neotvarat” doruéenim do podatelne.
Podatelfa oznaci zalepenu obalku doslou postovou peciatkou s datumom dorucenia;



> elektronicky prostrednictvom elektronickej emailovej adresy zodpovednej osoby
a to na oznamenie@pokladnica.sk, k obsahu oznameni v uvedenej schranke md pristup
vyluéne zodpovedna osoba;

> osobne - Gstne do zapisnice v kancelarii zodpovednej osoby v ¢ase medzi 09:00 — 14:30;

» ozndmenia vzmysle predoslych bodov prijaté inou osobou ako zodpovednou osobou
(podatelfia, riaditel a iné) je tato osoba povinna bezodkladne postipit do rik zodpovedne;j
osobe so zachovanim milcanlivosti o osobe oznamovatela a obsahu ozndmenia v zalepenej
obalke.

Oznamovatel mozZe podat ozndmenie aj prostrednictvom tzv. externych kanélov a to najma Uradu,
prokuratire SR, spravnym orgdanom SR av relevantnych pripadoch prislusSnhym institdciam
Eurdpskej Unie.

Zodpovedna osoba sa pri svojej Cinnosti riadi platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
pIni dlohy podla § 10 ods. 4 az 8 a § 11 zakona a za svoju ¢innost zodpoveda riaditelovi, ktorého
o svojej ¢innosti pisomne informuje do 30 dni po skonceni kalendarneho roka.

Clanok 5
Povinnosti a opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznameni

Zodpovednd osoba je povinna prijat a preverit kazdé podané ozndmenie. Zodpovedna osoba
potvrdi prijatie oznamenia do siedmich kalendarnych dni od jeho prijatia (pisomne alebo emailom,
podla povahy prijatia oznamenia).

Zodpovedna osoba riadne zaeviduje prijaté oznamenie v samostatnej evidencii (priloha ¢. 1 a 2),
ktora sa vedie osobitne zodpovednou osobou v zmysle Clanku 8.

V pripade oznamenia, ktoré je realizované osobne/fyzicky, zodpovedna osoba vyhotovi zapisnicu
o prijati osobného oznamenia (priloha ¢. 3), priom tato zdapisnica je vyhotovena dvakrat,
a to pre zodpovednu osobu ako aj oznamovatela.

Pri preSetrovani ozndmenia sa vychadza z jeho obsahu, bez ohladu na jeho oznacenie.

Ak z obsahu ozndmenia vyplyva, Ze nejde o oznamenie podla zakona, ale na jeho vybavenie je
prislusny iny organ, zodpovednd osoba oznamenie postlUpi tomuto organu (priloha ¢. 7).
O postupeni ozndmenia zodpovedna osoba pisomne informuje oznamovatela a to bezodkladne.

Ak z obsahu ozndmenia vyplyva, Ze ozndmenim je iba ¢ast oznamenia, presetri sa len prislusna éast
oznamenia. Ostatné casti oznamenia, zodpovednd osoba postlipi organu prisluSnému
na vybavenie, ktory je povinny vybavit ich podla prislusnej pravnej Upravy (napr. staznost podla
zakona €. 9/2010 Z. z. o staznostiach, staznost podla § 13 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zdkonnika prace,
i peticia podla zdkona ¢. 85/1990 Zb. alebo Ziadost o spristupnenie informécii podla zdkona
¢.211/2000 Z. z.). O postupeni oznamenia zodpovedna osoba pisomne informuje oznamovatela
a to bezodkladne.

Zodpovednd osoba je povinna preverit ozndmenie a oznamit oznamovatelovi vysledok preverenia
oznamenia a opatrenia, ak sa prijali na zdklade preverenia oznamenia do 90 dni od potvrdenia
prijatia ozndmenia alebo ak sa prijatie ozndmenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni
od prijatia ozndmenia.
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V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia Udajov uvedenych v ozndmeni zodpovedna osoba
bez zbytocného odkladu vyzve oznamovatela na jeho doplnenie alebo spresnenie s uréenim lehoty
na uskutocnenie tohto Ukonu.

Zodpovedna osoba je opravnena v potrebnom rozsahu pisomne Ziadat oznamovatela,
ako aj ostatnych zamestnancov a riaditela, o poskytnutie sucinnosti (priloha ¢. 5) pri prevereni
ozndmenia.

Zodpovedna osoba zabezpedi, aby odd. Osobny Urad a verejny obstaravatel stru¢ne informovali
o obsahu tohto rozhodnutia riaditela vo vyhlaseni pri vyberovych konaniach a verejnych
obstaravaniach.

Na Ziadost zodpovednej osoby si zamestnanci povinni jej poskytnut doklady, iné pisomnosti,
vyjadrenia, informacie, Udaje potrebné na preverenie oznamenia, ako aj dalSiu nevyhnutnu
sucinnost pri vybavovani ozndmenia. Rovnaku sucinnost poskytuje v pripade potreby aj riaditel.

Zodpovedna osoba vyuziva vSetky moziné a dostupné kroky, ktorymi dospeje kriadnemu
a nezdavislému presetreniu kazdého prijatého ozndmenia. Za tymto Ucelom ma zodpovedna osoba
moznost v pripade potreby prizvat si k prevereniu oznamenia experta v urcitej oblasti.

Ak maju byt predmetom oznamenia utajované skutocnosti, zodpovedna osoba prizve riaditela,
ktory disponuje platnym osvedéenim na oboznamovanie sa s utajovanymi skutoénostami
. stupniia, aby vyhodnotil doterajsi postup a rozhodol o dalSom postupe.

Z preverovania ozndmenia je zodpovedna osoba vylucend, ak vzhladom na skutocnosti uvadzané
v oznameni, mozno mat pochybnosti o jej nezaujatosti vzhladom na jej vztah k preverovane;j veci,
k oznamovatelovi alebo kinym dotknutym stranam, ktorych sa ozndmenie tiez priamo
alebo nepriamo dotyka.

Clanok 6
Preverovanie oznameni

Zodpovedna osoba je povinna preverit a vybavit oznamenie tak, aby zistila skutoény stav veci, jeho
sulad alebo rozpor s pravnymi predpismi a verejnym alebo inym spoloc¢enskym zaujmom.

Pokial' oznamenie smeruje voci konkrétnej osobe, zodpovedna osoba oboznami dotknutd osobu
s informéaciami uvedenymi v oznameni a umozni jej vyjadrit sa k nemu, ako aj predloZit doklady,
pisomnosti, ¢i iné informacie potrebné na spolahlivé preverenie veci.

V pripade, Ze z obsahu ozndmenia, alebo zinformacii, ktoré su obsahom ozndmenia, mozno
identifikovat totoZnost oznamovatela, zodpovedna osoba stakymito informaciami dotknutu
osobu neoboznami, ale vyzve ju len na predloZenie skutocnosti nevyhnutnych na spolahlivé
preverenie oznamenia.

O vysledku preverenia ozndmenia spiSe zodpovedna osoba zaznam, v ktorom zhrnie skuto¢nosti,
ktoré uvadza oznamovatel a zaroven uvedie zistené skutocnosti, t. j. skutocny stav veci, ich sulad
alebo rozpor s pravnymi predpismi a verejnym alebo inym spoloc¢enskym zaujmom. Ak z vysledku
preverenia vyplyva opodstatnenost oznamenia, zodpovedna osoba predlozi riaditelovi spolu
so zdznamom aj ndvrh opatreni.



Zodpovedna osoba je povinnad pisomne oboznamit oznamovatela s vysledkom preverenia
oznamenia a s opatreniami, ak sa prijali na zaklade preverenia oznamenia, spravidla do desiatich
dni od preverenia ozndmenia, najneskor vsak do 90 dni od potvrdenia prijatia ozndmenia alebo
ak sa prijatie ozndmenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia oznamenia.

Oznamenie je vybavené obozndamenim oznamovatela so spravou o vysledku preverenia
oznamenia a o prijatych opatreniach.

Za vybavené ozndmenie sa povaZuje aj postupenie veci podla osobitnych predpisov, t. j. ak sa pri
preverovani oznamenia preukdze, Ze mohlo dbéjst k spachaniu trestného c¢inu alebo kinym
skuto€nostiam. Zodpovednd osoba ma povinnost informovat otomto najskor riaditela
a oznamovatela a nasledne oznamit podozrenie z trestnej ¢innosti organom ¢innym v trestnom
konani a iné skutocnosti orgdnom prislusnym podla osobitnych predpisov.

V nadvaznosti na bod 7 si zodpovedna osoba vyZiada vysledok vybavenia a do desiatich dni
od dorucenia tohto vysledku s nim obozndmi oznamovatela.

Ak bolo opdtovne podané oznamenie v tej istej veci atoto neobsahuje nové skutocnosti,
zodpovedna osoba pisomne ozndmi oznamovatelovi stanovisko a sp6sob vybavenia pévodného
oznamenia a to bezodkladne.

Clanok 7
Prijimanie opatreni Statnou pokladnicou, prijimanie opatreni
proti braneniu v oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti

Statna pokladnica prijima napravné opatrenia a preventivne opatrenia smerom do budicna
na zaklade opodstatneného ozndmenia podla zakona a tohto rozhodnutia a to najma sp6sobom:
a) pisomného opatrenia na ndpravu nedostatkov,

b) aktualizovania Etického kédexu, zadefinovanie limitov prijimania darov,

c) do6sledného sledovania,

d) zmeny pracovnej ¢innosti zamestnanca, proti ktorému smerovalo oznamenie,

e) sucinnosti odborovej organizacie Statnej pokladnice.

Statna pokladnica, tzn. vedlci zamestnanec aani ini zamestnanci nesmu branit vykonu prav
zodpovednej osoby a su povinni poskytovat jej pozadovanu suéinnost. Porusenie povinnosti podla
predchadzajucej vety bude povaZzované za zavazné porusenie sluzobnej discipliny.

Statna pokladnica, a ani Ziadny jej reprezentant, ktorym je vedici zamestnanec, nesmie hrozit

alebo postihovat odvetnym opatrenim:

a) oznamovatela,

b) blizku osobu oznamovatela,

c) spolupracujuceho zamestnanca alebo zamestnancov, ktori poskytli sucinnost zodpovednej
osobe,

d) fyzickd osobu — podnikatela alebo pravnickd osobu, ktord oznamovatel ovlada, v ktorej ma
Ucast, v ktorej vykondva funkciu ¢lena organu pravnickej osoby alebo pre ktord vykonava
pracovnu ¢innost,

e) fyzickd osobu — podnikatela alebo pravnickd osobu, ktora ovlada pravnickd osobu, v ktorej
ma oznamovatel Gcéast alebo v ktorej vykonava funkciu ¢lena organu pravnickej osoby,

f) osobu, ktora oznamovatelovi poskytla pomoc.



Clanok 8
Evidovanie a uchovavanie oznameni

Zodpovednda osoba je povinnd viest a uchovavat osobitni evidenciu ozndmeni (mimo inych
zaznamov, v trezore, chranenu heslom alebo inymi podobnymi prostriedkami na zabrdnenie
pristupu nepovolanych oséb), v ktorej zaznamendva nasledujlce Udaje:

a) datum dorucenia ozndmenia,

b) meno, priezvisko a adresa pobytu oznamovatela (ak nejde o anonymného oznamovatela),
c) predmet ozndmenia,

d) vysledok preverenia oznamenia spolu s prijatym opatrenim a

e) datum skoncenia preverenia ozndmenia.

Takato evidencia sa povinne vedie aj v pripade, ak zodpovedna osoba neprijala doposial Ziadne
oznamenie.

Zodpovednda osoba je povinnd Udaje uvedené v ods. 1 uchovéavat vyluéne sama a v osobitne;j
Evidencii ozndmeni najmenej pocas troch rokov odo dna dorucenia oznamenia.

Naklady spojené sevidovanim, presetrovanim ainymi cinnostami (postovné, kancelarske
potreby, tlaciarefi a iné naklady) znasa Statna pokladnica ako zamestndavatel zodpovednej osoby.

Zapisnicu o oznameni, prijatie oznamenia osobne v kancelarii zodpovednej osoby si zodpovedna
osoba spracuje samostatne. Tato zapisnica je pristupna na nahliadnutie riaditelovi.

Clanok 9
Zachovavanie mlcanlivosti o totoZnosti oznamovatela

Zodpovedna osoba a vsetky osoby, ktoré zodpovedna osoba oslovi v slvislosti s presetrovanim
oznamenia, s povinné zachovavat mlc¢anlivost o totoznosti oznamovatela a obsahu oznamenia,
a to aj po skonéeni pracovnopravneho vztahu (pri neanonymnom oznameni).

Pri preverovani oznamenia z dévodu zachovania anonymity oznamovatela, zodpovedna osoba
pouziva odpis oznamenia alebo ak je to mozné, tak jeho képiu, a to bez uvedenia udajov, ktoré
by identifikovali oznamovatela.

Povinnost mléanlivosti neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie Uloh vrdmci poskytovania
sucinnosti orgdnom ¢innym v trestnom konani alebo na Ucely konania o spravnom delikte podla
osobitnych predpisov.

Porusenie povinnosti ml¢anlivosti je zavaznym porusenim sluzobnej discipliny.

€lanok 10
Ochrana oznamovatela

Ak sa oznamovatel domnieva, Ze v slvislosti s ozndmenim bol vo¢i nemu urobeny pracovnopravny
ukon, s ktorym nesdhlasi, mdze poziadat urad do 15 dni odo dra, ked sa dozvedel
0 pracovnopravnom ukone, o pozastavenie Ucinnosti tohto pracovnopravneho tkonu na 30 dni.



Oznamovatel méze poziadat Urad o preventivnu ochranu, tzv. status chraneného oznamovatela.
V pripade, Ze Urad poZiadavke oznamovatela vyhovie, zamestnavatel voci oznamovatelovi nemoze
urobit pracovnopravny Ukon bez sthlasu dradu.

V zdujme ochrany identity oznamovatela moze podat trestné oznamenie za oznamovatela priamo
urad.

Dal$ie moznosti ochrany oznamovatela upravuje zakon.

Clanok 11
Spracuvanie osobnych tdajov uvedenych v oznameni

Na uUcely vedenia evidencie oznameni je zodpovednd osoba opravnena spracuvat osobné Udaje

uvedené v oznameni v rozsahu:

a) meno, priezvisko, pobyt oznamovatela a organizacny uUtvar, na ktorom je oznamovatel
zaradeny,

b) meno, priezvisko osoby, voci ktorej je oznamenie podané a nazov jej pracovného miesta
a organizacny Utvar, na ktorom je osoba zaraden3,

c) meno, priezvisko osoby, ktord podava zodpovednej osobe k ozndmeniu vysvetlenie a nazov
jej pracovného miesta a organizacného Utvaru, na ktorom je zaradena.

Pri evidovani, preverovani a oboznamovani sa s obsahom ozndmenia je zodpovednd osoba povinna
dbat na ochranu osobnych Udajov podla platnej legislativy. Ochranu osobnych udajov, ktoré
sa spracuvaju pri evidencii, preverovani avybavovani ozndmeni, upravuje vnutorny predpis
rozhodnutia riaditela o ochrane osobnych udajov v plathom zneni.

Dotknuta osoba v zmysle zakona o ochrane osobnych Udajov ma pravo:
a) ziadat o pristup k svojim osobnym Udajom,
b) Ziadat o opravu, vymazanie alebo obmedzenie spracuvania svojich osobnych udajov.

Clanok 11

v

Zaverecné ustanovenia

Uplatfiovanie zdkona a tohto rozhodnutia kontroluje podla zadkona €. 54/2019 Z. z. nezavisly organ
$tatnej spravy Urad na ochranu oznamovatelov so sidlom v Bratislave, pricom poskytuje
aj metodicku pomoc, podporu zodpovednym osobam a oznamovatelom.

Prilohovl Cast predstavuje vzor oznamenia pre oznamovatela (priloha €. 2), evidencie prijatého
oznamenia (priloha €. 1 a €. 3) a dokumentdcie pre zodpovednu osobu v zneni neskorsich predpisov

(priloha ¢. 4,5,6,7,8).

Toto rozhodnutie nadobuda Udinnost 15.01.2024.

Ing. Jana Duricova
riaditel Statnej pokladnice



Priloha ¢. 1
EVIDENCIA OZNAMENI O PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI VEDENA OD .....

Zodpovedna
osoba:
. . . Datum Poznamk
Datum Meno a priezvisko Vysledok . . ’y
. . . Predmet . skoncenia (nemusi
dorucenia oznamovatela, . . preverenia . ;
. . oznamenia . . preverenia byt
oznamenia adresa oznamenia i . .
oznamenia povinne)




Priloha ¢. 2
OZNAMENIE PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI &. .....

Smerované zodpovednej osobe: ....................

Udaje o oznamovatelovi

Neanonymné ozndmenie: | Anonymné oznamenie:

Meno, priezvisko:

Adresa pobytu:

Predmet oznamenia:

Pocet priloh / dokumentov: Datum podania oznamenia a podpis
oznamovatela:




Priloha ¢c. 3
ZAPISNICA O OSOBNOM/FYZICKOM PRIJATi OZNAMENIAC. .....

Oznamenie prijaté dna:

Spo6sob podania ozndmenia: osobne v
kancelarii ¢. ........

Udaje o oznamovatelovi

Neanonymné oznamenie:

Anonymné oznamenie:

Titul, meno, priezvisko:

Adresa pobytu:

Predmet oznamenia:

Pocet priloh / dokumentov odovzdanych
oznamovatelom:

Zapisnicu spisal — zodpovedna osoba:

Poznamky:

Pozn.: Odporucané je, aby takéto podanie bolo vyhotovené pre obe strany — ako potvrdenie
ozndmenia podla § 10 ods. 6 zdkona ¢. 54/2019 Z. z.




Priloha ¢. 4
Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava

Oznamovatel - fyzicka osoba

VEC: Potvrdenie prijatia oznamenia o protispolo¢enskej ¢innosti oznamovatelovi

Dia........ bolo zodpovednej osobe ............ sposobom .............. (pisomne, online formuldrom,
e-mailom a podobne) dorucené Vase oznamenie podla zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon ¢. 54/2019 Z. z.“) vo veci:

Predmetné oznamenie evidujem pod spisovym Cislom ........ (urci sa interne podla evidencie).

V sulade s ustanovenim § 10 ods. 6 zakona ¢. 54/2019 Z. z. potvrdzujem prijatie oznamenia,
ktoré bude v zakonnej lehote vybavené/presetrené.

S pozdravom

zodpovedna osoba



Priloha €. 5
Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava

VEC: Ziadost o stcinnost

(D] o - [ bolo zodpovednej osobe ........cccccevviiiiiieennnns dorucené oznamenie podla

v

zakona €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov vo veci:

V tejto suvislosti Vam Ziadam o sucinnost vo veci ..............

Vasu reakciu/dokumentdcie, prosim, dorucit spésobom ............. VA T=] o o] (< .

Prilozené prilohy: .....ccovvvvvveeeeneennn.

S pozdravom

zodpovedna osoba



Priloha ¢. 6

Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava

Urad na ochranu oznamovatel'ov

Namestie slobody 2919/29
811 06 Bratislava

sekretariat@oznamovatelia.sk

VEC: Ziadost o metodiku / usmernenie

Dna ........ bolo zodpovednej osobe ............ dorucené anonymné / neanonymné oznamenie
podla § 13 ods. 6 pism. h) zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enske;j
¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov vo veci:

Sucasne prikladam tieto dokumenty do prilohovej Casti .........ccccuuvvnnneene. .

Prilohy:

S pozdravom

zodpovedna osoba



Priloha ¢. 7

Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava

Subjekt ......

Vo, dia.........
VEC: Postupenie oznamenia o protispolocenskej ¢innosti
Dna ........ bolo zodpovednej osobe ............ subjektu ............... so sidlom ........... dorucené

oznamenie oznamovatela (anonymného/neanonymného) podla zakona ¢. 54/2019 Z. z.
o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej cinnosti a ozmene adoplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon ¢. 54/2019 Z. z.“) vo veci:

Predmetné ozndmenie nepatri do poésobnosti nasho subjektu, resp. k presetreniu
zodpovednou osobou.

Z vecnej prislusnosti Vam postupujem predmetné ozndmenie o protispolo¢enskej ¢innosti
v prilohovej ¢asti, ¢o tvori ......... (uvedie sa rozsah priloh a ich definicia).

O tejto skutocnosti v zakonnej lehote oznamovatela riadne informujem, zaroven evidujem
predmetné oznamenie pod ¢C. ...... .

S pozdravom

zodpovedna osoba



Priloha ¢. 8
PRESETRENIE OZNAMENIA, EVIDOVANE POD C. ....
(odporucané, po skonceni presetrenia — zaslanie oznamovatelovi)
Oznamenie prijaté dna: Sposob podania oznamenia:
Vyzva na doplnenie oznamenia zaslana diia: Sucinnost poskytnuta od:

Udaje o oznamovatelovi
Neanonymné oznamenie: Anonymné oznamenie:
Titul, meno, priezvisko:

Adresa pobytu:
Predmet oznamenia:

Prilohy a podklady: (ak su)

Vysledok preverenia ozndmenia:

Prijaté opatrenia zo strany zamestnavatela (ak je to relevantné):

PostUpenie inému organu (OCTK, Sprdvne

konanie, Inspekcia prdce, prokuratura...)

Datum skoncenia preverenia oznamenia Zodpovedna osoba (meno, priezvisko
a sp6sob zaslania oznamovatelovi: a podpis)



	Bratislava, 10.01.2024

